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Jahresbericht

Verein OdA Wald Schweiz, Geschaftsjahr 2018

1. Allgemeines und Sitzungen

Die OdA Wald Schweiz hat sich im Berichtsjahr vor allem mit der Revision der Bildungsverordnung
Forstwart/-in EFZ sowie mit der Erhdhung der Beitrage des BBF Wald beschiftigt.

Revision der Bildungsverordnung Forstwart/-in EFZ: Die Revisionskommission trat im 2018 funf Mal
fur Sitzungen zusammen. Die Zusammenarbeit mit den Mitgliedern der Verbédnde, der Suva, dem
SBFI und dem Vertreter der kantonalen Berufsbildungsamter war sehr kooperativ, effizient und
zielgerichtet. Der Entwurf der neuen Bildungsverordnung und des umfangreichen Bildungsplans ging
im Oktober 2018 in die nationale Anhorung. Die letzte Sitzung der Revisionskommission hat am 21.
Marz 2019 stattgefunden. Die vorliegende Bildungsverordnung und der Bildungsplan sind gute
Grundlagen fir eine praxisorientierte Grundbildung der Forstwarte/-innen EFZ. Fiir die
ausgezeichnete Zusammenarbeit in der Revisionskommission mochte ich mich bei allen Beteiligten
aufrichtig bedanken.

Berufsbildungsfonds: Sehr erfreulich ist, dass der Bundesrat das neue Fondsreglement mit der
Erhéhung der BBF-Beitrdage im Februar 2019 genehmigt und als allgemeinverbindlich erklart hat. Alle
Verbande waren mit dem Vorhaben einverstanden, Einsprachen gingen keine ein und so kénnen die
BBF-Beitrdge schrittweise bis 2020 um je Fr. 50.- fir den Sockelbeitrag und den Beitrag pro
Mitarbeitende erhoht werden. Damit kénnen rund Fr. 200'000 Mehreinnahmen generiert werden,
die zur Halfte ab August 2019 Uber die K-Beitrdage (Fr. 80 statt Fr. 70 pro (K-Tag) in die Lehrbetriebe
fliessen und zur andern Halfte der OdA Wald Schweiz fiir Projekte und die Bewaltigung der
Zusatzaufgaben zur Verfligung stehen werden. Die OdA Wald Schweiz, als Tragerin des
Berufsbildungsfonds Wald, dankt der Fondskommission des BBF Wald bestens fiir die sehr guten
Vorarbeiten und die ausgezeichnete Unterstiitzung bei diesem wichtigen Vorhaben der Sicherung
einer nachhaltigen Férderung der forstlichen Grund- und Weiterbildung.

Qualitatssicherungskommission (QSK Wald): Die QSK Wald trat 2018 zu vier Sitzungen zusammen.
Die verschiedenen Berufspriifungen sind wichtige Weiterbildungsmoglichkeiten fiir Forstwartinnen
und Forstwarte EFZ und missen professionell betreut und beaufsichtigt werden. Dem Prasidenten
Patrik Rhyner und der Geschéftsfiihrerin Christina Giesch danke ich herzlich fir die engagierte
Tatigkeit in der QSK Wald.

Aufsichtskommission UK (AKiiK) und Kommission Berufsentwicklung und Qualitédt Forstwart/-in
und Forstpraktiker/-in (KB+Q): Hannes Aeberhard hat das Prasidium an Hanspeter Weber
libergeben. Fir die geleisteten Arbeiten in beiden Kommissionen danke ich Hannes bestens. Ein
spezieller Dank gilt ihm flr die Durchfihrung des Standes der Forstwarte an den Swiss-Skills in Bern.
Dieser war sehr attraktiv gestaltet und bekam besondere Medienprasenz.

Offentlichkeitsarbeit: Die Bekanntmachung und die Stiarkung der OdA Wald Schweiz bleiben
Daueraufgaben. Dazu wurden die kantonalen Forstamter und die regionalen OdA Wald eingeladen,
Mitglied der OdA Wald Schweiz, als Tragerin der forstlichen Berufsbildung, zu werden.
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Zwischenzeitlich konnte die OdA Wald Zentralschweiz+ als Mitglied gewonnen werden. Ebenso hat
die OdA Wald Ziirich + Schaffhausen den Antrag gestellt, Mitglied zu werden.

Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlung: Insgesamt fanden 2018 vier Vorstandssitzungen
statt (25. April, 3. Juli in Lausanne, 19. September und 22. November 2018). Die
Mitgliederversammlung fand am 25. April 2018 in Olten statt.

Tagungen der forstlichen Ausbildungsbeauftragten der Kantone und der regionalen OdA Wald: Im
Jahr 2018 wurden zwei Tagungen durchgefihrt, am 30. Mai in Olten und am 15./16. November 2018
in Delémont.

Die Tagung vom 30. Mai 2018 wurde als Workshop zur Revision der Bildungsverordnung
durchgefiihrt. Dazu waren alle an der forstlichen Ausbildung Interessierten eingeladen. An diesem
Workshop konnten wichtige Anliegen der forstlichen Praxis diskutiert und aufgenommen werden.

40 Jahre Ausbildungszentrum CFPF Le Mont-sur-Lausanne: Am 6. Juli 2018 durfte ich an diesem
Jubildum in Le Mont teilnehmen und dem «Centre de Formation professionnelle forestiere» zu ihrem
Jubildaum und zu den erbrachten Leistungen gratulieren. Direktor Roger Burri war im Element und
konnte diesen Tag in vollen Ziigen geniessen. Leider erreichte uns Ende Jahr die traurige Nachricht,
dass Roger Burri verstorben ist. Wir werden ihn als engagierten Forstmann fir die forstliche Aus- und
Weiterbildung in guter Erinnerung behalten. Als Nachfolger wurde unser Vorstandsmitglied, Frangois
Sandmeier, per 1. Marz 2019 ernannt. Dazu gratulieren wir ihm ganz herzlich und wiinschen Erfolg,
Gliick und Zufriedenheit bei der neuen Aufgabe.

Neuer Direktor am BZW Lyss: An der Vorstandssitzung vom 19. Sept. 2019 wurde der neue Direktor
des Bildungszentrums Wald in Lyss, Jirg Walder, als Nachfolger von Alan Kocher als
Vorstandsmitglied willkommen geheissen. Dem abtretenden Direktor, Alan Kocher, danke ich
bestens fiir seinen Einsatz fir die Ausbildung des forstlichen Nachwuchses und wiinsche ihm alles
Gute fir die Zukunft.

Abschliessend darf von einem erfolgreichen Jahr 2018 gesprochen werden. Erstaunlich und
gleichzeitig sehr erfreulich ist fiir mich immer wieder die kooperative und praxisbezogene
Zusammenarbeit zwischen den Verbanden und allen beteiligten Institutionen. Dies ist nicht
selbstverstandlich, sollte aber auch in Zukunft so sein, damit immer wieder einvernehmliche
Losungen im Sinne einer praxisorientierten Berufsbildung getroffen werden kénnen.

2. Hauptgeschiafte 2018

Die Hauptgeschafte im vergangenen Jahr und deren Status sind nachfolgend aufgefiihrt.

Nr. | Pri | Tatigkeit, Massnahmen Verantwortlich Status April 2018

1. |1 Starkung OdA Wald Schweiz: Einladung Vorstand Mitgliederwerbung mit Brief an
an die regionalen OdA, Mitglied zu kant. Forstdmter erfolgt
werden

2. Koordination: Gesprache mit Partnern, Prasident, Sténdige Aufgabe
regionale OdA fuhren Geschaftsfuhrer

3. Tagungen Ausbildungsleiter/regionale Geschéftsstelle 2 Tagungen durchgefiihrt
OdA: Vorbereitung und Durchfiihrung
von zwei Tagungen
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Nr. | Pri | Tatigkeit, Massnahmen Verantwortlich Status April 2018

4, Information tiber OdA Wald: 1 bis 2 Geschéftsstelle, B. | Stdndige Aufgabe
Artikel Hunziker

5 |1 Finanzierung OdA Wald: Erhéhung der Vorstand Neues Reglement eingereicht und
Beitrage des BBF Wald Geschéftsstelle vom Bundesrat fiir allgemein-

verbindlich erklért

6. BBF Wald: Uberwachung, Genehmigung Vorstand Stédndige Aufgabe
Budget/ Rechnung, Verfligungen

7. |1 Nachwuchsforderung generell (Bildungs- | Vorstand, Stand an den Swiss Skills in
strategie Wald): Teilnahme an den Swiss Geschaftsstelle Zusammenarbeit mit OdA Wald
Skills Bern-Wallis und Codoc

8. 1 Nachwuchsférderung: Thema Vorstand Sténdige Aufgabe,
Berufsmatura 2018 keine Massnahmen

9. |1 Nachwuchsforderung: Prasenz des Vorstand, Sténdige Aufgabe,
Waldes an den Berufsmessen sicher- regionale OdA und | 2018 keine Massnahmen
stellen Verbdnde

10. | 1 Grundbildung: Umfrage Abgadnger Forst- Vorstand, K B+Q, 2018 durchgefiihrt, Ergebnis auf der
wart- und Forstpraktikerlehre Codoc Website publiziert

11. | 1 Grundbildung: Revision der Bildungsver- K B+Q, Vorstand Revision durchgefiihrt
ordnung und des Bildungsplanes
Forstwart/-in durchfiihren

12. |1 Grundbildung: nationale Priifung Vorstand 3. Pilotversuch abgeschlossen,
Berufskenntnisse fiir Forstwartlernende; Start der Zusammenarbeit mit SDBB
3. Pilotversuch 2018, Vorbereitung
Zusammenarbeit mit SDBB

13. Schulung der Experten Grundbildung BZW Lyss Sténdige Aufgabe,

3 Kurse durchgefiihrt

14. Kommission B+Q / AKUK: Wahl einer Vorstand Hanspeter Weber als neuer
neuen Prasidentin/eines neuen Priisident gewdhlt
Prasidenten

15. Kommission B+Q / AKUK: Bearbeitung der | K B+Q, AKUK Stédndige Aufgabe,
anstehenden Themen an 1 bis 2 2018 fand 1 Sitzung statt
Sitzungen

16. Rechenschaftsberichte der Vorstand Stdndige Aufgabe
Kommissionen (QSK Wald, K B+Q, AKUK)
genehmigen

17. Durchfiihrung der Berufspriifungen QSK Wald Sténdige Aufgabe
gemass Prifungsordnungen

18. Aufgaben der Qualitatssicherung der QSK Wald Sténdige Aufgabe
modularen Bildungsgange gemass
Reglement der QSK Wald

19. Anerkennung von Anbietern von Kursen QSK Wald Sténdige Aufgabe im Auftrag des
mit Motorsageneinsatz sowie Audits in BAFU
diesen Kursen
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3. Finanzierung

Das Geschaftsjahr 2018 schliesst mit einem Defizit von CHF 3'648.-. Dieses fallt um rund CHF 19'500.-
geringer aus als budgetiert. Mit dem aufwandigen Projekt der Revision der Bildungsverordnung
Forstwart/-in ist 2018 der Finanzbedarf gestiegen. Nach Abschluss dieses Projekts werden sich diese
Aufwdnde wieder auf ein normales Niveau senken.

Der Aufgabenbereich der OdA Wald Schweiz ist bekanntlich durch die Leistungsvereinbarung mit
dem BAFU gewachsen. Das BAFU unterstitzt die in der Leistungsvereinbarung festgehaltenen
Aufgaben der OdA Wald Schweiz mit 50%. 2018 betrug dieser Unterstiitzungsbeitrag rund CHF
60'000.-. Im Oktober findet jeweils eine Standortbestimmung mit dem BAFU statt. Zurzeit kann
festgehalten werden, dass die OdA Wald Schweiz auf Kurs ist. Fir die Zukunft stehen aber
verschiedene Projekte an, die bei gegebener Finanzierung, angepackt werden mussen (z.B. «Alter im
Forst», Rahmenlehrplan der Hoéheren Fachschulen, u.a.).

4. Geschiaftsstelle

Der Geschéftsstelle mit Rolf Diirig, Nicole Cia und Christine Achermann gebihrt ein grosser Dank. Ich
wurde von ihnen in allen Belangen sehr gut unterstiitzt und die Zusammenarbeit war immer sehr
angenehm. Die von Nicole Cia gut geschriebenen Sitzungsprotokolle unterstiitzen meine Tatigkeit als
Prasident wirklich sehr gut.

5. Zusammensetzung des Vorstands

Prasident: Erwin Schmid, Abt. Wald Kanton Zurich 1 Stimme

Vizeprasident: Rolf Liischer, VSF 2 Stimmen

Vorstandsmitglieder: Jiirg Walder, BZW Lyss (neu) 1 Stimme
Beat Philipp, ibW BZW Maienfeld 1 Stimme
Dres Mader, FUS 2 Stimmen
Christoph Luthy, WaldSchweiz 2 Stimmen
Marco Marcozzi, Ausbildungsleiter Kanton Tl 1 Stimme
Geri Kaufmann, OdA Wald BL-BS-SO 1 Stimme
Christina Giesch, Forét Valais 1 Stimme
Andreas Greminger, OdA Wald SG-AR 1 Stimme
Frangois Sandmeier, CFPF Le Mont 1 Stimme
Ueli Meier, Prasident KOK beratend
Gerda Jimmy, BAFU beratend

Geschdftsstelle:

Leitung: Rolf Diirig, Codoc

Sekretariat & Protokoll: Nicole Cia, Codoc

Kassiererin: Christine Achermann, Codoc
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6. Dank

Flr die spannende und erfolgreiche Zusammenarbeit sowie die grosse Unterstiitzung in allen
Belangen der Geschéafte der OdA Wald Schweiz danke ich allen Vorstandsmitgliedern,
Geschaftsfiihrer Rolf Dirig und den Mitarbeitenden des Sekretariats aufrichtig. Der abtretenden
Kassiererin Christine Achermann gebiihrt ein spezieller Dank fiir die erbrachten Leistungen. Wir
winschen ihr fur die Zukunft Gliick, viel Freude und gute Gesundheit.

Ich freue mich sehr auf die kiinftige Zusammenarbeit mit euch allen.

Zurich, im April 2019 / Erwin Schmid, Prasident
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