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Calendrier de la révision de I'ordonnance sur la formation et du plan de

formation de forestier/ére-biicheron/ne CFC

Phase | Objet Début Fin
1 Examen quinquennal Ao(t 2016 | Mars 2017
1 Demande de ticket provisoire Fin mars
2017
2 Clarification de I'organisation du projet Avril 2017 Juin 2017
2 Elaboration et validation du profil de qualification Ao(t 2017 | Décembre
2017
2 Révision de I'ordonnance et du plan de formation, Ao(it 2017 Avril 2018
y.c. traduction
2 Présentation de la version révisée et discussion avec | Avril 2018 Juin 2018
CSFP, OFEV et Seco
2 Consultation interne de la branche et/ou journée Mai 2018 Mai 2018
d’information
2 Approbation de I'ordonnance sur la formation et du Ao(t 2018
plan de formation
2 Demande de ticket Ao(t 2018
3 Procédure d’audition, synthése des prises de position | Septembre | Janvier
2018 2019
3 Version remaniée de I'ordonnance et du plan de Février Mars 2019
formation suite a I'audition, traductions des 2019
derniéres modifications
3 Approbation de I'ordonnance et du plan de Avril 2019
formation, demande en vue de |'édiction et de
I'approbation aupreés du SEFRI
4 Ediction de I'ordonnance sur la formation et Juin 2019
approbation du plan de formation
4 Mise en vigueur 1.1.2020 Ao(t 2019
Implémentation Septembre | Juin 2020
2019
5 Ev. révision des mesures d’accompagnement et Septembre | Juin 2020
d’autres documents sur la formation 2019
Mise en ceuvre Ao(t 2020

Phases selon le document du SEFRI «Aide a la planification — Etapes 2 & 6 Révision

totale et nouvelle formation professionnelle initiale» du 20.2.2017

20.10.2017 /rd




